
​Pour la réunion du 16 Décembre 2025​
​Ordre du jour :​

​1.​ ​La​ ​CFDT​ ​s’inquiète​ ​de​ ​la​ ​santé​ ​mentale​ ​des​ ​collaborateurs​ ​qui​ ​se​ ​détériore​ ​au​ ​fil​ ​du​
​temps, que compte faire la direction ?​

​2.​ ​Où​ ​en​ ​sont​​le​​recrutement​​du​​poste​​polyvalent​​et​​les​​remplacements​​du​​poste​​polyvalent​
​et du poste de l’ATL en C3 ?​

​3.​ ​La​​CFDT​​s’interroge​​sur​​le​​fait​​que​​le​​mois​​dernier​​la​​direction​​a​​répondu​​qu’il​​n’y​​avait​
​pas​ ​de​​changement​​au​​niveau​​du​​service​​identification,​​hors​​quand​​on​​regarde​​dans​​HR​
​Value,​​ils​​ont​​changé​​d’intitulé​​de​​poste​​“agent​​identification”​​et​​non​​“agent​​logistique”.​
​De​ ​plus,​ ​ils​ ​ne​ ​font​ ​plus​ ​partie​ ​de​ ​l’effectif​ ​entrepôt.​ ​Nous​ ​demandons​ ​à​ ​clarifier​ ​la​
​situation rapidement.​

​4.​ ​Pourrions-nous​​avoir​​un​​décompte​​des​​heures​​supplémentaires​​par​​service,​​par​​motifs​​et​
​différencier le personnel titulaire et  intérimaire ?​

​5.​ ​Comme​​évoqué​​lors​​du​​dernier​​CSE,​​pourrions-nous​​avoir​​une​​explication​​sur​​le​​tableau​
​adéquation heures/ressources ?​

​6.​ ​Est-ce​ ​que​ ​les​ ​horaires​ ​6h/14h30​ ​sont​ ​reconduits​ ​pour​ ​la​ ​réintégration​ ​des​ ​pièces​ ​de​
​l’identification ?​

​7.​ ​Combien​ ​de​​personnes​​seront​​attribuées​ ​au​ ​poste​​“pilote​​SHUTTLE”​​et​​quelles​​seront​
​leurs missions ?​

​Divers​
​Vos délégués CFDT​
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